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Azioni positive per l’inclusmne delle donne cinesi all’Esquilino

Venerdi 6 maggio 2011 - ore 10.00
presso La Casa internazionale delle donne
Via della Lungara 19 - Roma

INCONTRO CONCLUSIVO

Lingua, lavoro, inclusione: un’esperienza pilota all’Esquilino
Carla Barbarella - Direttore Cidis Onlus
Stefania Fadda - Presidente Crasform Onlus

Tra integrazione e discriminazione: i risultati di un’indagine sul territorio
Valentina Pedone - Cidis Onlus

La comunita cinese: una risorsa e i suoi bisogni
Marco Wong - Associna

Conclusioni
Giovanni Piccolo - Ufficio nazionale Antidiscriminazioni razziali

Interveranno: Franca Cipriani - Consigliera di parita della Provincia di Roma
Marida Monaco - Consigliera 1° Municipio - Comune di Roma

Per informazioni:
Cidis Onlus - Via Merulana 272 - tel. 06483066 - roma@cidisonlus.org
Crasform Onlus - Via Napoleone Il 6 - tel. 0644703343 - crasform@nexus.it
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